Estatutos da Universidade Pedagdgica

TiTULO |
Disposi¢des Gerais

CAPITULO |
Denominacao, natureza, sede e ambito

Artigo 1
(Denominagéo e natureza)

A Universidade Pedagodgica € uma pessoa colectivalig#o publico, dotada de
personalidade juridica, e goza de autonomia cieatffedagogica e administrativa.

Artigo 2
(Sede e ambito)
A Universidade Pedagdgica tem a sua sede na citiaaputo, as suas actividades séo
de ambito nacional e desenvolvem-se em todo adeaida Republica de Mogambique.

CAPITULO Il
Principios e objectivos

ARTIGO 3
(Principios)
1. A Universidade Pedagogica, como instituicdo denensuperior, actua de
acordo com 0s seguintes principios:
a) Democracia e respeito pelos direitos humanos;
b) Igualdade e n&o discriminagao;
c) Valorizacéo dos ideais da patria, ciéncia e hunzatad
d) Liberdade de criacdo cultural, artistica, ciendifectecnoldgica;
e) Participacdo no desenvolvimento econdémico, cieatifsocial e cultural
do pais, da regido e do Mundo.
2. A universidade Pedagogica, orienta-se peloscimims definidos nos
artigos 1 e 2 da Lei n° 6/92, de 6 de Maio, queapo Sistema Nacional de
Educacao.

ARTIGO 4
1. Sdo objectivos gerais da Universidade Pedagogicformacdo superior, a
investigacdo e a extensdo. Como instituicdo vooatia Universidade Pedagodgica
forma ao nivel superior, professores para todo einen (infantil, primario,
secundario, especial técnico, profissional, e sopee outros quadros para as areas
educacional e afins:



a) Formar profissionais com alto grau de qualiff@agecnica e cientifica, capazes de
participarem activamente no desenvolvimento do; Pais

b) Desenvolver a consciéncia deontoldgica e opmafissional,

¢) Promover nos estudantes um espirito criticd@ @itico, o gosto pelo estudo, pela
pesquisa e pelo trabalho;

d) Realizar accoes de actualizacdo dos conheciseltis quadros e graduados a
nivel superior de acordo com o progresso da aaei&hcia e da técnica e com as
necessidades nacionais;

e) Promover e incentivar a investigacao cientifestudar as aplica¢des da ciéncia e
da técnica nas areas prioritarias do desenvolvioneot pais e divulgar os seus
resultados;

f) Realizar actividades de extensao e difundir lfuca, a ciéncia e a técnica no seio
da sociedade Mocambicana, sistematizar e valo@sarcontribuicdes de outros
sectores nas mesmas areas;

g)Estabelecer relagdes de intercambio culturahtifieo e técnico com instituicoes
nacionais e estrangeiras.

CPITULO Il
Autonomia
Artigo 5
(Autonomia cientifica)

1. A Universidade Pedagogica goza de autonomidificenn no exercicio da qual tem
a capacidade de:

a) Em harmonia com e no ambito da politica ciesgtifnacional, definir linhas,
programas e projectos de investigacao;

b) No quadro do principio da ligacdo Universidaddd®yégica comunidade, realizar
Actividades de extenséo.

2. Para a materializacdo das actividades referidasimero anterior, a Universidade
pedagdgica pode celebrar acordos e contratos cgtituigdes cientificas nacionais e
estrangeiras, bem como agencias e instituicbesatoepestrangeiras, financiadoras
da actividade cientifica.

Artigo 6
(Autonomia Pedagogica)
No ambito da autonomia pedagdgica, a Universidadagdgica em harmonia com a
politica nacional de educacéo, ciéncia e cultera,d capacidade de :

a) criar, suspender e extinguir cursos;

b) Elaborar e aprovar os curricula dos cursos;
c) definir os métodos de ensino;

d) definir os meios e critérios de avaliacao.



Artigo 7
(Autonomia administrativa)
A Universidade Pedagdgica dispbe de autonomia asimgtiva no quadro da
legislacdo geral aplicavel, estando dispensada o vprévio do tribunal
Administrativo, excepto nos casos de recrutameet@eksoal vinculado na funcgéo
publica.
2.A autonomia da Universidade Pedagogica garaeteslidireito de dispor do seu

patriménio e gerir os recursos financeiros que $de afectos, nos termos da
legislacdo aplicada.

TITULO Il

Estrutura interna e organizacao
Capitulo |

Unidades organicas
Artigo 8
(Enumeracao)
A Universidade Pedagodgica integra as seguintesddeglorganicas:

a)Delegacdes;
b)Faculdades.

Artigo 9
(Criagéo de novas unidades orgéanicas)
A Universidade Pedagdgica podera criar e extinjalegacdes e Faculdades bem
como outro tipo de unidades organicas destinadagnamo, a investigacdo, a
extensdo e a prestacédo de servicos a comunidddgrando todas estas finalidades
ou apenas algumas delas.

Artigo 10

(Delegacoes)



1 As Delegacfes realizam os objectivos da UnivadgdPedagogica numa
determinada zona geografica do pais e organizaamdaculdades.

2 As delegacbes gozam de autonomia pedagogicdificene administrativa
relativamente aos seus recursos proprios.

Artigo 11
(Faculdade)

1. As Faculdades estruturam-se por areas do sabealizam as funcdes
essenciais da Universidade Pedagogica através cdanacdo de cursos,
desenvolvimento de actividades de investigacadaensio e, eventualmente,
prestacao de servigos a comunidade.

2. Nas suas areas especificas e no ambito doscti@sge cursos, as

Faculdades gozam de autonomia pedagogica cientéficadministrativa

relativamente aos seus recursos proprios.

Artigo 12

(Regulamentos)
1. As Delegacgbes reger-se-ao por um <RegulamentoDel@gacéo>,
elaborado de acordo com o regulamento-tipo.
2. As Faculdades reger-se-ao por um <Regulamentacd&dade>, elaborado
de acordo com um regulamento-tipo.
3. Quando as especificidades de determinadas Rélegaou Faculdades
assim o exijam os respectivos regulamentos podayater normas especiais
que as contemplam.
4. Os regulamentos referidos no presente artig@péovados pelo Conselho
Universitario.

Artigo 13
(Autonomia das unidades organicas)
A autonomia das unidades orgéanicas € exercida emwso$ da Lei, dos
presentes Estatutos e dos regulamentos aprovadodiaemonia com 0S
interesses da instituicdo universitaria e respe#ardecisdes e orientacdes dos

orgaos de Direcgdo da Universidade Pedagdgica.

) CAPITULO Il
Orgéos de Direccao da Universidade Pedagdgica

Artigo 14

(Orgaos)



A Direccao da Universidade Pedagdgica é exercitis peguintes 6rgaos:

a) Conselho Universitario;
b) Reitor;

c) Conselho Académico;

d) Conselho de Direccéo.

Artigo 15
(Composicao do Conselho Universitario)
1. O Conselho Universitario € composto pelos seguimiEsbros:

a) Reitor;

b) Vice-Reitores;

c) Directores das Delegacoes;

d) Trés professores, eleitos pelo conjunto dos professcatedraticos, associados e
auxiliares;

e) Um assistente, eleito pelo conjunto dos assistenssistentes estagiarios;

f)  Um trabalhador, eleito de entre os elementos daoct@cnico administrativo;

g) Um estudante, eleito pelo conjunto de estudantes;

h) Um graduado, eleito pelo conjunto dos graduados;

i) Trés membros designados pelo Governo;

J) Seis membros provenientes de sectores da sociedaldeom maior relevancia
para a vida da Universidade Pedagodgica.

2. Os membros referidos na alinea j) do nimero amteddio convidados a integrar o
conselho Universitario apds seleccao efectuada pesiantes membros do conselho.

3. O conselho Universitario € presidido pelo Reitoe gispde de voto de qualidade

4. A duragdo do mandato dos membros do Conselho Witi&eo € de 3 anos.

Artigo 16
(Competéncias)

1. O Conselho Universitario é a estrutura superior dieeccdo da
Universidade Pedagdgica.
2. Sao competéncias do Conselho Universitario:

a) Recomendar ao Presidente da Republica trés indiNithdes a serem
consideradas para o cargo de Reitor;

b) Recomendar ao Presidente da Republica trés indilitides a serem
consideradas para os cargos de Vice-Reitores;

c) Analisar e tomar decisdes sobre propostas do CumsAtadémico
relativas a criacdo e extingdo de cursos Univeisae Unidades
organicas;



d)

Propor alteracdes aos estatutos da UniversidadegBgita apos consultas
com o Conselho Académico;

e) Analisar e aprovar o plano e orgamentos anuaismassino o relatorio de
actividades e os relatorios de contas;

f) Analisar e aprovar planos de médio e longos prdeodesenvolvimento
da instituicao;

g) Aprovar regulamento e normas previstas nos esttuuindo o seu
préprio regulamento;

h) Definir prioridades nas actividades da Universid®gelagdgica e tracar
orientacdes gerais para o trabalho do Reitor eosuirgdos de Direcgcao
da Universidade Pedagdgica;

i) Decidir sobre matérias fundamentais relativas adrinpdnio da
instituicao;

J) Aprovar a estrutura dos servicos centrais da Usittade Pedagdgica sob
a proposta do Reitor;

k) Aprovar as delegacdes de competéncias propostafkpébr.

3. O Conselho Universitario pode criar outros Orgaos comissdes de
caracter consultivo ou deliberativo definindo-lhes aespectivas
competéncias.

Artigo 17

(Reitor)
1. O Reitor da Universidade Pedagdgica é nomeadim Peesidente da
Republica.

2. Sob a orientacdo do Conselho Universitario, toReepresenta e dirige a
Universidade Pedagdgica.

Artigo 18
(Competéncias do Reitor)

. Sao competéncias do Reitor:

Representar a Universidade Pedagogica;

Propor ao Conselho Universitario as linhas geraisribntacéo da vida da
Universidade Pedagdgica, os planos de médio e lpngmo, o plano e
orcamento anuais e submeter ao mesmo 6rgado osriesatinuais de
actividades e contas;

Nomear, sob proposta dos Conselhos das DelegasabDjrectores das
Delegac0Oes e Directores-adjuntos;

Nomear sob proposta dos Conselhos Académicos dasldBdes, os
Directores e Directores-adjuntos das Faculdades se Cbefes de
Departamento;

Nomear, apés consultas adequadas, os Directoresutilas Unidades
Organicas;



f) Propor ao Conselho Universitario a estrutura dosi@ges centrais bem
como as alteracdes que venham a ser necessarias;

g) Nomear Directores para 0s servigos centrais;

h) Admitir, promover, exonerar, e demitir docentes estigadores e
elementos do corpo técnico administrativo, de axomim a Lei, estatutos
e demais regulamentos aplicaveis;

i) Assegurar a correcta execucao das deliberacoesmkeldo Universitario
e das recomendacdes aprovadas pelos Conselhos micade de
Direcgdo bem como o cumprimento dos regulamentox®as em vigor
na Universidade Pedagdgica;

j) Superintender na Gestdo académica, administrafinamceira garantindo

, @ harmonizacdo do funcionamento das unidadesicegada Universidade

Pedagdgica;

k) Aprovar o programa da formacéo dos docentes;

[) Atribuir titulos honorificos, ouvido o Conselho Alganico;

m) Definir e orientar o apoio a conceder aos estudant quadro dos
servigos sociais e das actividades extra curriesjar

n) Orientar e promover o relacionamento da UnivergdBddagodgica com
organismos ou entidades nacionais, estrangeirasmacionais.

2. Cabem ao Reitor todas as competéncias que powulgelos estatutos nao
sejam atribuidas a outros 6rgdos da Universidadadégica;

3. O Reitor podera delegar algumas das suas compasémus vice-Reitores
e nos Directores das unidades organicas.

Artigo 19
(Vice-Reitor)

O Reitor sera coadjuvado por dois Vice-Reitores.

Os Vice-Reitores sdo nomeados pelo presidente palRea.

Os Vice-Reitores exercem as competéncias que dnesfdelegadas pelo
Reitor.

wnN e

Artigo 20
(Composicao do Conselho Académico)

1. A composicdo do Conselho Académico sera definitta@enselho Universitario.
2. O secretério do Conselho Académico é nomeadoRutor.

3. O mandato dos membros eleitos do Conselho Acadésrien3 anos.

4. O Conselho Académico é presidido pelo Reitor.

Artigo 21
(Competéncias do Conselho Académico)
1. O Conselho Académico é um 6Orgdo consultivo do dbaosEniversitario e do
Reitor.
2. Compete ao Conselho Académico:



9)
h)

1.
a)
b)
c)

2.

Pronunciar-se sobre os curricula, bem como solmiged do ensino ministrado e
medidas para sua progressiva elevagéao;

Pronunciar-se sobre a investigacao cientificazadéi, propondo medidas para a
sua progressiva elevagao;

Propor ao Conselho Universitario a criacao e e&tnde cursos Universitarios e
Unidades organicas;

Propor ao Conselho Universitario alteracoes a@dgss;

Propor ao Conselho Universitario o seu regulamexgsim como outros de
caracter pedagogico, cientifico, e disciplinar, besomo alteracbes aos
regulamentos existentes;

Pronunciar-se sobre os planos de formacao do crpente;

Pronunciar-se sobre a concesséo de titulos haros;fi

Pronunciar-se sobre a componente académica do @arelatério anual de
actividades;

Criar comissfes permanentes ou temporarias pdeaeina de temas ou assuntos
especificos.

Artigo 22
(Composicao do Conselho de Direccéo)

O Conselho de Direccgéao integra os seguintes membros
Reitor;

Vice-Reitores;

Directores das delegacdes.

O Conselho de Direccéao é presidido pelo Reitor.

Artigo 23
(Competéncias do Conselho de Direcgéo)

1. O Conselho de Direccdo é um érgao consultivReitor para a gestao corrente da
vida universitaria.

2. Compete ao Conselho de Direccao pronunciaris® €53 assuntos agendados pelo
Reitor ou cuja apreciacédo seja aprovada pelo Clomsid Direccdo, sobre proposta
de qualquer dos seus membros.

3. Compete especialmente ao Conselho de Direccéo:

a) Pronunciar-se sobre o plano e orcamento e sof@latério de actividades e contas
anuais;

b)Analisar o funcionamento corrente das Unidadgéaracas;

c)Propor questdes a serem submetidas aos Conséthassitario e Académico.
d)Analisar e promover a melhor articulagéo entraradades organicas e 0s servigos
centrais;

e)

Debater e encontrar metodologias comuns patar tdee problemas de férum

pedagdgico, disciplinar, gestdo de recursos humagestdo administrativa e
financeira.



) CAPITULO Il
Orgéos de Direccao das Delegagdes

Artigo 24
(Orgéos)

A Direccéo das Delegac0tes € exercida pelos seguingéos:
a) Conselho de Delegacéo;
b)Directo de Delegacéao;
c) Conselho de Direcgéo.

Artigo 25
(Composicao do Conselho da Delegacéao)

1. A composicado do Conselho da Delegacédo sera defimidia Conselho
Universitario.

2. O mandato dos membros eleitos do Conselho de Dglegade 3 anos.

3. O Conselho de Delegacgéo € presidido pelo DirecéoDdlegacéo, que
dispde de voto de Qualidade.

Artigo 26
(Competéncias do Conselho da Delegacgéao)

O Conselho de Delegacao é a estrutura superiaretxdo ao nivel da
Delegacéo.

1. Compete ao Conselho de Delegacéo:

a) Recomendar ao Reitor trés individualidades anseronsideradas para o
cargo de Director;

b) Recomendar ao Reitor trés individualidades amseronsideradas para os
cargos de Director — adjunto;

c¢) Pronunciar-se sobre o plano, orcamento e radeadiuais da Delegacao;

d) Propor superiormente planos de médio e longmopde desenvolvimento
da Delegacéo;

e) Propor superiormente alterac6es aos regulambeinigsrsitarios;
f)Pronunciar-se sobre o plano, orcamento e retatimuais apresentados pelo
Director;

g) Propor superiormente alteracdes a estruturanmay@ quadro de pessoal da
Delegacéo;

h) Decidir sobre quaisquer outros assuntos ap@sespelo Director ou por
gualquer dos seus membros.

2. O Conselho de Delegacdo poderd criar comiss@mamentes ou
temporarias, definindo-lhes as respectivas compigt&n



Artigo 27

(Director de Delegacao)
1. O Director de Delegacdo é nomeado pelo Reitoerdee trés candidatos
propostos pelo Conselho de Delegacéao.
2 Sob a orientacdo do Conselho de Delegacéao, atDireepresenta e dirige a
delegacédo, regendo-se pelos regulamentos da UidizeesPedagdgica e da
Delegacéao e seguindo as orientacdes dos orgaosetx@dp da Universidade
Pedagdgica.
3 O mandato do Director da Delegacéo é de 3 anos.
4 O Director podera ser coadjuvado por Directodjardos, em numero
definido pelo regulamento da Delegacéao.
5 Os Vice-Directores sdo nomeados pelo Reitor sopgsta do Conselho de
Delegacéo.

Artigo 28
(Competéncias do Director de Delegacgao)

1. Sa&o competéncias do Director:

a) Representar a Delegacéo;

b) Propor ao Conselho de Delegacao as linhas geralesnvolvimento da
Delegacédo, o plano e or¢camento anuais e 0s r@at@nuais e 0s
relatdrios de contas;

c) Nomear os responsaveis dos o6rgados subordinadosesocepcdo dos
Directores de Faculdade e Chefes de Departamento;

d) Assegurar a correcta execucdo das deliberacte&rgéss de direccao da
Universidade Pedagdgica e da Delegacdo e o cumuomeos
regulamentos e normas em vigor;

e) Dirigir a gestdo académica, administrativa e fimdrac da Delegacao;
orientar e promover o relacionamento da Delegagéo arganismos ou
entidades nacionais, estrangeiras e internacionais;

f) Propor ao Reitor a admissdo, promoc¢ao, exoneracdengssdo de
docentes, investigadores e elementos do corpoctéauiministrativo, de
acordo com a Lei, os estatutos e demais regulasieptwaveis;

g) Orientar e promover o relacionamento da Delegagio @rganismos ou
entidades regionais nacionais, estrangeiras enatemais.

2. O Director pode delegar algumas das §iompeténcias proprias nos
Directores-adjuntos.

Artigo 29
(Composicao do Conselho de Direcgéo da Delegacao)

1.0 Conselho de Direcgéo integra os seguintes nmesmbr
a) Director de Delegacéo;
b)Directores-adjuntos;



c)Directores de Faculdade.
2. O Conselho de Direcgéo é presidido pelo Dired¢oDelegacao.

Artigo 30
(Competéncias do Conselho de Direccéo da Delegacéo)

1. O Conselho de Direcgdo é um o6rgado consultividdector de Delegacao para a
gestao corrente da Delegacao.

2. Compete ao Conselho de Direcgao pronunciar-bee sos assuntos que sejam
agendados pelo Director ou por qualquer outro merdbrConselho.

3. Compete especialmente ao Conselho de Direcgéo:

a) Tomar as medidas necessarias para a elaboragalarsh, orcamento e relatorios
anuais;

b) Analisar o funcionamento das faculdades, e sutréddades subordinadas;
c)Propor questdes a serem analisadas pelo Cordelbelegacao;

d) Propor metodologias comuns a nivel da Delegpa&mtratar de problemas de foro
pedagdgico disciplinar de recursos humanos, adiratig e financeiro.

CAPITULO IV

Orgao de gestio das faculdades
Artigo 31

(Orgéo de Gestdo)

1. A gestdo das Faculdades é exercida pelos seguirgaos:
a) Conselho de Faculdade;

b) Director;

c) Conselho de Direccéo.

Artigo 32
(Composicao dos érgédos de gestdo das Faculdades)

1. A composicdo dos 6rgédos referidos nas alineascy)do artigo anterior sera
definida pelo Conselho Universitario.

2. O Mandato dos membros eleitos Conselho de Fadeld de 3 anos.

3. O Conselho de Faculdade é presidido pelo Direciee dispde de voto de
gualidade.

Artigo 33
(Competéncias do Conselho de Faculdade)

O Conselho de Faculdade é a estrutura supericeaséad ao nivel da Faculdade.



1. Compete ao conselho de Faculdade:

a) Pronunciar-se sobre o nivel do ensino ministeadprovar medidas para a sua
progressiva elevacao;

b) Propor alteragbes aos curricula dos cursos tradiss na Faculdade e dar
parecer sobre a criacdo e extingao de cursos;

c) Analisar a investigacdo cientifica e extincdalizada e definir linhas
prioritarias e medidas para o seu desenvolvimento;

d) Propor superiormente o plano de desenvolvimetdo corpo docente,
nomeadamente programas de formacéao;

e) Propor superiormente alterac6es aos regulameniesrsitarios;

f) Pronunciar-se sobre o plano, orcamento e retet@nuais apresentados pelo
Director;

g) Propor superiormente alteracfes a estruturanma@a& quadro do pessoal da
Faculdade;

h) Decidir sobre quaisquer outros assuntos aprdestpelo Director ou por
gualquer dos seus membros.

2. O Conselho de faculdade podera criar comisséi@sgnentes ou temporarias,
definindo lhes as respectivas competéncias.

Artigo 34
(Director de Faculdade)

1. O Director da Faculdade é nomeado pelo Reitor diee éh candidatos
propostos pelo Conselho de Faculdade.

2. Sob orientacdo do Conselho de Faculdade o Diregpresenta e dirige a
Faculdade regendo-se pelos Regulamentos da UnisdesPedagdgicas e
Faculdade e seguindo as orientacdes dos Orgados izclib da
Universidade Pedagdgica.

3. O Mandato do Director da Faculdade é de 3 anos.

4. O Director podera ser coadjuvado por directoresrdads, em numero
definido no regulamento de Faculdade.

5. Os Directores-adjuntos sdo nomeados pelo Reitor maposta do
Director.

Artigo 35
(Competéncia do Director da Faculdade

1. S&o Competéncias do Director:
a)Presidir ao Conselho de Direc¢ao;
b)Representar a Faculdade;



c) Propor ao Conselho de Faculdade as linhas gdeatkesenvolvimento
da Faculdade, o plano de orcamento anuais e o®rieta anuais de

actividades e de contas;

d) Nomear os responsaveis dos “0rgdos subordinadas.excepcdo dos
Chefes de Departamentos;

e) Assegurar a correcta execucao das deliberag3edrgaos de Direccao
da Universidade Pedagégica e da Delegacdo, dasmeedacdes

aprovadas pelo Conselho da Faculdade e o cumpondestregulamentos
e normas em vigor;

f) Dirigir a gestdo académica, administrativa eaficeira da Faculdade;
orientar e promover relacionamento da Faculdade ooganismos ou

entidades nacionais; estrangeiras e internacionais;

2. O Director pode delegar algumas das suas compaséproprias € nos
Directores-adjuntos.

Artigo 36
(Competéncias do Conselho de Raeala Faculdade)

1. O Conselho de Direccdo € um oOrgao consultivo dedbir para
gestao corrente da Faculdade.

2. Compete ao Conselho de Direcgcdo pronunciar-se smbrassuntos
gue sejam agendados pelo Director ou por qualquieo snembro do
Conselho.

3. Compete especialmente ao Conselho de Direccéo:

a) Tomar as medidas necessarias para a atd@oordo plano;
orcamento e relatorios anuais;

b) Analisar o funcionamento dos Departamentos easutinidades
subordinadas;

c) Analisar o funcionamento dos cursos da respdidaie da
Faculdade;

d) Propor questdes a serem analisadas pelo Cordselraculdade;

e) Propor metodologias comuns a nivel da Faculgeada tratar de
problemas de foro pedagdgico; disciplinar; de remsirhumanos ;
administrativo e financeiro.

TITULO Il .
Comunidade Universitaria

Artigo 37
(Composicao e reunides)

1. A comunidade universitaria € constituida pelogas docentes;
discente; de investigacao técnica e administrativo.



2. A comunidade universitaria reune-se por Delegaei actos
solenes uma vez por ano. Nestes actos, o Reitddrilersidade
Pedagdgica e o Director da Delegagdo prestardo infoemacéo
global sobre o desenvolvimento da Universidade deglea e da
Delegacao.

Artigo 38
(Corpo docente)

O corpo docente é constituido pelos trabalhadosedmiversidade
Pedagdgica que exercem fungbes de docéncia; igaedb e
extensao.

Artigo 39
(Corpo discente)

1. O corpo discente da Universidade Pedagdgicanétitido por
todos estudantes matriculados nos cursos nelatraihis.

2. Os direitos e deveres, as formas de matriculsceicdo, os regimes
de frequéncia e de disciplina dos estudantes davetsilade
Pedagdgica séo estabelecidos em regulamentosqgsopri

Artigo 40
(Corpo de investigagao)
O corpo de investigacdo € constituido pelos tratoklies da Universidade
Pedagogica que exercem fundamentalmente a actevadadhvestigacao.

Artigo 41
(Corpo técnico e administrativo)

1. O corpo técnico da Universidade Pedagdgica étitoido pelos
trabalhadores que exercem funcdes técnicas e palblices e
operarios qualificados.

2. O corpo administrativo da Universidade Pedagb@icconstituido
pelos trabalhadores que exercem fungdes adminsisad actividades
de apoio ou conexas.

Artigo42
(Estatuto do Pessoal)

As categorias e as respectivas formas de provimestqualificadores
e carreiras profissionais, os direitos e deveresatk categoria, as
condi¢cbes de ingresso, avaliagao, promocéao e éssiacfuncdes dos
elementos integrantes do corpo docente, corpo stigacdo e do
corpo técnico administrativo constam do estatuto pgssoal das



instituicbes publicas de ensino superior e dos ewsms
regulamentos, da Universidade Pedagdgica.

TITULO IV
Cursos, Graus, diplomas e titulos

Artigo 43

(Cursos)
A Universidade Pedagdgica ministra cursos de gigituauperior
conducentes a obtencdo do Bacharelato e Licenziatuealiza acgdes
e cursos de pos-graduacdo para obtencdo do Mestedo
Doutoramento.

Artigo 44
(Regime dos cursos)

4. O perfil profissional, os objectivos de formacaoplano de estudos, 0s
programas, os meétodos de ensino e de avaliacA@rdee@mento e 0s
regimes pedagogicos de funcionamento de cada sémsaprovados pelo
Conselho Universitéario.

5. As accdes de formagédo conducentes a obtencdo dodgraMestre e
Doutor constam de regulamento proprio aprovado p€lanselho
Universitario.

Artigo 45
(Graus e diplomas)

A Universidade Pedagogica outorga os graus de Balch#cenciado, Mestre
e Doutor agueles que concluam os respectivos catsascOes de graduacao
superior ou pés-graduacao, conferindo diplomassgoeassinados pelo Reitor
e pelo Director da respectiva Delegacao.

Artigo 46
(Outros cursos)

A Universidade Pedagdgica, por si ou em cooperagio os 6rgaos do
Estado, empresas e outros sectores, organizaizareaisos de especializacao
e de extensédo para a promocao cientifica e acigalizde conhecimentos.

Artigo 47
(Certificados)

A Universidade Pedagogica emite certificados detiqgeacdo e de

aproveitamento aos que concluam os cursos menasnaal artigo anterior

gue sao assinados pelo Reitor ou por outra entidadielamente autorizada
pelo Reitor.



Artigo 48

(Titulos honorificos)
A Universidade Pedagogica outorga os titulos déepsor Honoris Causa, de
Doutor honoris Causa e de Mestre Honoris Causafegsores, cientistas e
personalidades eminentes que se tenham distingmido Ensino na
investigagao cientifica, nas ciéncias, nas letras,artes e na cultura em geral
ou que tenham prestado servigcos relevantes a Hdadmi a Nacdo ou a
Universidade Pedagodgica.

TITULO V
Regime patrimonial e econémico-financeiro

Artigo 49
(Patrimonio)

1. O patrimonio da Universidade Pedagogica é congtitpelo conjunto dos
bens e direitos que |Ihe estdo ou sejam afectos p&tl@do ou outras
entidades para a prossecucao dos seus fins, opogueitro meio sejam
por ela adquiridos.

2. Constituem recursos financeiros da Universidada@agica:

a) As dotacdes que lhe forem concedidas pelo Estado;

b) Os rendimentos de bens proprios ou de que tenhagads,

c) Os meios monetarios e titulos de valores depostads suas contas
bancarias e tesouraria;

d) As receitas resultantes da venda de servicos, midavée publicacfes ou
de bens matérias produzidos pela Universidade Bgizg

e) Os subsidios, subvencdes, doacbes, comparticipdgérascas e legados;

f) O produto da venda de bens préprios;

g) Os juros de contas de depdésitos;

h) Os saldos das contas dos anos anteriores;

i) O produto de empréstimos contraidos;

]) As receitas derivadas do pagamento de propinas,

k) O produto de taxas, emolumentos, multas, penalgdadgiaisquer outras
receitas que legalmente lhe advenham.

Artigo 50
(Regime financeiro)

1. A Universidade Pedagdgica elabora anualmenteucoszamento que integra
todas as receitas e despesas da instituicao.

2. O regime de administracdo orcamental e de géisidioceira da Universidade
Pedagdgica em relacdo as dotacbes do Estado attav@scamento Geral do
Estado é estabelecido em regulamento aprovado Meéistro do Plano e

Financas, que contempla a capacidade da Univeesiddddagdgica de,



livremente, gerir as verbas anuais que lhe sabuddidas nos or¢camentos do
Estado incluindo a transferéncia de verbas entdéfasentes rabricas e capitulos
orgamentais.

3. As receitas obtidas pela Universidade Pedagdgisaermos do artigo anterior
sdo livremente por ela geridas através de orcameptivativos, conforme
critérios por si estabelecidos.

4. A Universidade Pedagdgica presta anualmenteasa@us 6rgdos competentes
do Estado nos termos da legislacéo aplicavel.

TITULO VI
Disposicdes finais
Artigo 51
(Simbolos)

1. Contituem simbolos da Universidade Pedagoégieablema, a bandeira e o
hino, aprovados pelo Conselho Universitario.

2. A descricdo do emblema e da bandeira da Undamtsi Pedagdgica consta de
regulamento proprio que definira também as regoagspectivo uso.

Artigo 52
(Sigla)

A Universidade Pedagodgica usa a sigla U



