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Regulamento dos Centros de Pesquisa

CAPITULO |
DISPOSIC}OES GERAIS
Artigo 1

Definicao
1. Os Centros de Pesquisa, adiante designados portréGersao
unidades orgéanicas da UP, de caracter permaneateatireza
interdisciplinar, que gozam de autonomia cientifiea de
investigacdo. Tais Centros visam desenvolver lirde@apesquisas,
de intervencdo e de extensdo universitdria sobregedo seu

dominio de ac¢do em todas as delegacdes da UP.

2. Os Centros de pesquisa funcionam na Sede e nagdpéts da
UP.
Artigo 2
Objectivos

S&o objectivos gerais do Centros:

Disseminar e dar maior visibilidade as actividadegesquisa e de extenséo
gue ocorrem nas Faculdades e nos Departamentos;

Direccionar e optimizar o uso de recursos finalseie materiais para a
pesquisa e extensao;

Retro alimentar a leccionacdo dos cursos de graduacde pos-graduacgao
com os resultados de pesquisa;

Estabelecer ligacdo entre a UP, as politicas mslieducacionais e os
programas de desenvolvimento, influenciando na tdtagio de politicas
educativas publicas;

Organizar e desenvolver linhas de pesquisa eduwc® em areas afins,
desenvolvendo capacidades humanas e materiaisdat@ara o suporte da

pesquisa,;
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Ajudar comunidades concretas na resolucdo de pnalsleeferentes a area da

educacéo e areas afins.

CAPITULOII
ACTIVIDADES E RECURSOS

Artigo 3

Actividades
As principais actividades dos Centros séo:
Formular e desenvolver linhas de pesquisa;
Divulgar a pesquisa efectuada;
Intervir activamente na formulagéo e avaliagdo @éipas publicas no sector
da Educacéo;
Promover o didlogo entre a comunidade universjtasdazedores de politicas
e 0 publico em geral sobre os assuntos da educacao;
Estabelecer-se como centro de recursos humanos teriaiga para as
actividades de docéncia em cursos de pos-gradugddestrados,
Doutoramentos e Pos-Doutoramentos);
Organizar eventos cientificos;
Promover o intercambio com Centros nacionais ernatgonais congéeneres;
Organizar actividades de consultoria e de aconselhto na sua area de

actuacao.

Artigo 4
Recursos
As regras sobre os recursos humanos, materiaiaeckiros dos centros séo as

gue vigoram na Universidade Pedagdgica.



CAPITULO Il
CONSTITUICAO E MEMBROS

Artigo 5
Constituicdo
S&o membros dos Centros todos os pesquisadoremvpstiguem sobre assuntos

relacionados com os objectivos e as actividade£éos0s.

Artigo 6
Membros
1) Os Centros séo constituidos por membros efectivatadoradores.
2) A admissdo dos membros dos Centros faz-se medigreenchimento de

um formulario de inscri¢ao.

Artigo 7
Membros efectivos
1) S&omembros efectivodos Centros:
a) Os docentes em servico na UP que investiguem assteiacionados com
0s objectivos e as actividades dos Centros;
b) Os docentes que declarem a sua adesédo volunt&i€exros, mesmo

sendo membros efectivos de outros Centros de igaeab.

Artigo 8
Direitos dos membros efectivos
1) Os membros efectivos dos Centros tém direito a:
a) Participar nas actividades programadas pelog@en
a) Usufruir dos recursos materiais e financeiros ateabs Centros;

b) Fazer parte dos 6rgaos directivos dos centros.

Artigo 9
Deveres dos membros efectivos
1) Os membros efectivos dos Centros tém o dever de:
a) Contribuir para a prossecucao dos objectivos dasdades dos Centros;

b) Exercer as fun¢des para que forem eleitos;



c) Observar os principios éticos;

d) Apresentar relatorio anual das suas actividadgesgguisa.

Artigo 10
Perda de efectividade dos membros efectivos
1) O membro efectivo dos Centros perde a sua eigatie se:
a) Solicitar o seu afastamento do Centro;

b) Infringir o Regulamento ou o Codigo de Etica dosi@es.

Artigo 11
Membros colaboradores

1) Sdomembros colaboradoresdos Centros:

a) As individualidades que possuam um curriculo rele& que pretendam
desenvolver actividades de investigacdo temporaté&asacordo com 0s
objectivos, os programas, as linhas e os projedeosnvestigacdo dos
Centros;

b) Os docentes, pesquisadores, especialistas e essidingraduacdo ou de
pos-graduacdo em outras instituicbes nacionais stuangeiras que

desenvolvam pesquisa temporaria nos Centros.

Artigo 12
Direitos dos membros colaboradores
1) Os membros colaboradores dos Centros tém daeito
a) Participar nas actividades programadas pelog@en

b) Usufruir dos recursos materiais e financeirestafls aos Centros.

Artigo 13
Deveres dos membros colaboradores
1) Os membros colaboradores dos Centros tém ¢ deve
a) Contribuir para a prossecucao dos objectivesadtvidades dos Centros;
b) Observar os principios éticos;

c) Apresentar um relatorio anual ou no final daattavidade de pesquisa.



CAPITULO IV
ESTRUTURA E ORGAOS DE DIRECCAO

Artigo 14
Estrutura
Os Centros tém a seguinte estrutura que constargimigrama anexo ao
presente regulamento:
a) Orgéos de Direccédo (Conselho Cientifico e Diregtor)
b) Comité de Etica dos Centros;
¢) Nucleos de Pesquisa e de Extenséo;

d) Secretariado.

SECCAO|
ORGAOS DE DIRECCAO

Artigo 15
Composicéo

S&o o6rgaos de Direccdo do Centro o Conselho Qmmndfo Director.

Artigo 16
Composicdo do Conselho Cientifico
O ConselhoCientifico é constituido pelo Director do centro, que presde

coordena e por todos os Coordenadores dos NuateBsstjuisa do Centro.

Artigo 17
Atribuicdes do Conselho Cientifico
1) S&o atribui¢cdes do Conselho Cientifico:
a) Definir os principios orientadores do centro derdsocom a
Politica de Pesquisa e Extenséo da UP;
b) Aceitar ou a excluir membros efectivos e colaboreslale acordo
com o enunciado no Artigo 7 deste Regulamento;
c) Criar, extinguir ou reestruturar Nucleos, Linha®m®mgramas de

Pesquisa e Extenséo do centro;
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Aprovar Projectos de Investigagao;

Elaborar os planos anuais e plurianuais;

Elaborar o orcamento anual;

Aprovar as linhas editoriais e os trabalhos patdigacao;

Aprovar os regulamentos, os codigos, as hormaspeotscolos de
cooperacao do centro;

Velar pela articulacéo entre os Nucleos e as LidleaBesquisa;
Velar pela articulacdo entre as actividades depese extensdo
do Centro e as dos cursos de graduacgéao e de pisagém;
Aprovar a afectacdo de recursos humanos, materiiianceiros
aos projectos de pesquisa em consonancia com Qsigos
definidos pela Direccdo da Universidade Pedagogicaem
cumprimento do Plano de Actividades e do Or¢camdigponivel
pelo centro;

Pronunciar-se sobre assuntos que Ihe sejam apadesrielos seus
membros ou por outros 6rgdos da Universidade Pgiago

O Conselho pode delegar competéncias ao Director.

Artigo 18

Funcionamento do Conselho Cientifico
O Conselho Cientifico retne por iniciativa do Dimecou sob
proposta da maioria dos seus membros e funcionaacprasenca
da maioria absoluta dos seus membros. Se a horeadaanao
estiver presente a maioria, 0 Conselho redne-smift6tos mais
tarde com o nimero de membros presentes e podeidelisobre
todos os assuntos que constarem na agenda.
As reunides do Conselho Cientifico devem ser comdas com a
antecedéncia de 8 (oito) dias, salvo em casos gincia em que
tal periodo pode ser encurtado para 3 (trés) dias.
As deliberacdes do Conselho sdao tomadas por malerieotos e
devem ser registadas em Acta.
Os Coordenadores dos Nucleos séo alternadamergepmmnsaveis
pela elaboracao das actas do Conselho;

O Conselho Cientifico retine, pelo menos 2 (duaz@s@or ano.
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Artigo 19
Director
O Director € um membro efectivo do centro, nomeaelo Reitor da
UP, sob proposta do Conselho Cientifico;
O Director do centro tem o mandato de 3 (trés) awrs direito a
reconducgdo ao cargo por mais um mandato;
Séo fungdes do Director:
Representar o Centro;
Coordenar as actividades do Centro;
Assegurar a ligacédo do Centro com a Direc¢do eaanas estruturas
organicas da UP;
Assegurar a gestdo do Centro;
Convocar as reunifes do Conselho Cientifico;
Elaborar o relatério anual de actividades;
Elaborar a proposta de orgcamento anual.
Durante as suas auséncias, o Director do Centre designar um
Coordenador dos Nucleos para substitui-lo.
O Director pode delegar algumas das suas compatenaos

Coordenadores dos nucleos por ele designados.

SECCAO I
COMITE DE ETICA

Artigo 20

Definicao

O Comité de Etica dos Centros é um 6rgéo que ésantjr a aplicacéo de

principios éticos fundamentais na Pesquisa.

1)

2)

Artigo 21
Constituicao
O Comité de Etica € constituido por 3 (trés) memtetectivos do
centro.
Os membros do Comité de Etica s&o eleitos pelo ellom<Cientifico

do centro, sob proposta dos Nucleos de Pesquizteadao.



Artigo 22
Atribuicbes
1) Sé&o atribuices do Comité de Etica as seguintes:

a) Assegurar o cumprimento das normas do Cédigo aa Etios
principios éticos da Universidade, visando mantgreservar o
respeito, 0s bons costumes e o0s preceitos moexs,como o
bom nome da Universidade Pedagdgica e do centro;

b) Defender medidas a favor do ensino publico pareaasadas
sociais e desfavorecidas;

c) Defender e promover o desenvolvimento da Ciénaa,Aftes
e da Cultura, bem como da dignidade e do bem-dsténdos
0s seres humanos;

d) Estimular o respeito a verdade;

e) Assegurar o cumprimento da tolerancia ideolégietigiosa,
politica, racial, sexual ou de origem;

f) N&o adoptar posi¢cdes de natureza partidaria;

g) Nao aceitar pressbes de caracter ideolégico, @mlithu

econdmico que desvirtuem os objectivos do centro.

SECCAO I
NUCLEOS DE PESQUISA E EXTENSAO

Artigo 23
Organizacéao
1) Os Centros organizam-se em Nucleos de Pesquisdigtiplinar;
2) A criagdo e a extingdo dos Nucleos de Pesquisaen&do sdo da

competéncia do Conselho Cientifico do Centro.

Artigo 24
Composicao
Sao membros dos Nucleos de Pesquisa e Extensadsgesquisadores que

investiguem de acordo com os objectivos e actiadatefinidas em cada Nucleo.
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Artigo 25

Orgéos de gestdo

1) Sao 6rgaos de gestdo do Nucleo de Pesquisa e &xterSonselho Técnico e

o Coordenador;

2) O Conselho Técnico do Nucleo € composto pelo Coadier do Nucleo e os

Responsaveis das Linhas de Pesquisa.

Artigo 26

Atribuicdes do Conselho Técnico

1) S&o atribui¢cdes do Conselho Técnico do NucleBetejuisa e Extenséo:

a)

b)

9)

h)

Definir os principios orientadores do Nucleo de rdoocom os
principios orientadores do centro;

Propor ao Conselho Cientifico do Centro a criag@ogaprovacao,
extingdo ou reestruturacdo de Linhas, Projectosragr®mas de
Pesquisa e Extenséo do Nucleo;

Propor ao Conselho Cientifico do Centro os plamos e plurianuais
do Nucleo;

Propor ao Conselho Cientifico do Centro o or¢camesmoal do
Nucleo;

Elaborar o relatorio anual de actividades;

Propor ao Conselho Cientifico do Centro as linhdgogais e
trabalhos para publicagéo;

Acompanhar e avaliar o desenvolvimento dos progecibe
investigagcao em curso;

Propor a criacdo de linhas editoriais e encamindsrpesquisas

concluidas para publicacéo pelos 6rgédos competdatel$.

Artigo 27
Coordenadores dos Nucleos de Pesquisa e Extensao
1) Os Coordenadores dos Nucleos de Pesquisa e Extsasdo
nomeados pelo Reitor da Universidade Pedagdgica, so
proposta do Conselho Cientifico do Centro.
2) Séo funcgbes dos Coordenadores dos Nucleos de Pasgui

Extensao:
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a) Representar o nucleo;

b) Coordenar as actividades do Nucleo;

c) Assegurar a ligagdo do Nucleo com a Direccao ddar@en

d) Assegurar a gestdo do Nucleo;

e) Convocar as reunides do Conselho Técnico do Nucleo;

f) Elaborar o relatério anual de actividades;

g) Elaborar a proposta de orgamento anual.

2) Durante as suas auséncias, o Coordenador dcedNadve
designar um Responsavel de uma Linha de Pesquiaaplastitui-
lo.

3) O Coordenador do Nucleo pode delegar algumas sdas
competéncias em Responsaveis de Linhas de Pespoisale

designados.

Artigo 28

Linhas de Pesquisa
As Linhas de Pesquisados Nucleos de Pesquisa e Extensdo do
centro concretizam a Politica de Pesquisa e ExtetisdJP e estédo
estreitamente articuladas as linhas de pesquisacdoss de
graduacéo e Pés-Graduacédo da UP.
Cada Linha de Pesquisa deve organizar-se em msjede
investigacao que deverdo estar nela inscritos@/agos;
A investigacdo das Linhas de Pesquisa é coordepadaum
responsavel.
O responsével da Linha de pesquisa é indicado @etydenador

do Nucleo.

Artigo 29
Projectos de Investigagéo
Projectos de investigagédo séo planos escritos smd@resentam os
itens principais que compdem a pesquisa e que visam pré-
avaliacdo sobre a viabilidade de tal pesquisa.
Os projectos de investigagdo devem conter necassamie 0S

seguintes elementos:
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Tema;
Problema,;
Justificativa,;
Objectivos;

Referencial tedrico;

-~ o o o o @

Hipoteses e variaveis (opcionais);

Metodologia de investigacéo;

=«

Estudo exploratério (opcional);

Cronograma;
j.  Orgamento;
k. Referéncias bibliograficas;
[.  Anexos.
3) Os projectos de investigacdo devem correspondestgestivos do
centro e estarem integrados nas Linhas de Pedtgfis&das.
4) Os projectos de investigacdo devem ser coordenadosum
docente com o grau de Doutor ou Mestre.
5) Todos os projectos de investigagcdo do centro desegnaprovados
pelos 6rgdos competentes.
6) No fim do tempo previsto, o coordenador deve aptaseao
Coordenador do Nucleo o respectivo relatorio ciieoti
7 O relatdrio cientifico deve seguir as Normas enoviga UP para a

Producéo e Publicacdo de Trabalhos Cientificosa U

Artigo 30
Programa de Pesquisa e Extenséo
Programa de pesquisa e extensdo € um conjuntdidielades definidas para
um tempo limitado com o objectivo de organizar egbas a serem realizadas no

ambito dos Centros e dos Nucleos de Pesquisa etersao.
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SECCAO IV
SECRETARIADO

Artigo 31

Funcdes

1) Nos Centros deve funcionar um Secretariado d@as actividades nele

desenvolvidas.

2. Compete ao Secretariado:

a)

b)
c)

d)
e)

f)

)

h)

)

1)
2)

Apoiar técnica e burocraticamente o trabalho deerdos 6rgédos
do Centro;

Acompanhar o processo de gestdo do orcamento dooCen
Estabelecer ligacdo com a Direcgdo Central de Adinagdo e
Financas;

Elaborar as requisi¢des do material de consumo;

Zelar pelo patrimonio alocado ao Centro;

Registar, encadernar e arquivar toda a documentagibida e
produzida pelo Centro;

Classificar, registar, controlar e distribuir o egfente em tempo
atil;

Organizar a correspondéncia e a informacgao in@or@entro;
Facilitar a comunicagéo do Centro com o publico;

Fazer todo o trabalho de marketing e publicidadeCamtros,
designadamente:

Divulgar os eventos cientificos;

Publicitar a abertura de concursos de consultoda prestagcéo de

servicos educacionais.
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CAPITULO IV

PROCEDIMENTOS PARA A QUALIFICACAO DE PROJECTOS DE

1)

2)

3)

4)

1)

2)

3)

INVESTIGACAO

Artigo 32

Tramitagc&do dos Projectos de Investigacao
Os Projectos de Investigagdo devem ser enviad@s@&oordenador do
Nucleo de Pesquisa e Extensao;
Os projectos podem ser enviados por via digitatleatronica ou podem
ser entregues directamente pelo pesquisador netagardo centro;
No acto de entrega, o pesquisador devera preemeh8&ecretaria ou na
internet, um formulario de tramitacdo do projectreeeber uma carta de
acusacao da recepcédo do projecto.
Depois da aprovacao do Projecto pelo Conselho i@i@nto Centro e o
responsavel pelo projecto celebrardo um contratéindeciamento e/ou

realizagéo do Projecto.

Artigo 33

Acesso ao financiamento dos Projectos de Investigax
O acesso ao financiamento dos projectos de ineestoy dependera do
programa e da disponibilidade para o financiamento;
As condicdes de acesso e de atribuicdo de finaeciensao definidas em
regulamentos especificos.
Os regulamentos para atribuicdo de financiamentaragectos devem
conter obrigatoriamente os seguintes itens:
Ambito;
Entidades beneficiarias;
Responsabilidade pelo projecto;
Despesas elegiveis;
Processo de candidatura;
Critérios de avaliacéo e selecgéo;
Processo de deciséo;
Pagamentos;

Justificacdo de despesas;
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J) Resciséo do contrato;

k) Relatérios intercalares e final,
[) Acompanhamento e controle;
m) Informacéo e publicidade;

n) Duvidas e omissoes.

CAPITULO V

AVALIACAO DOS CENTROS

Artigo 34
Avaliacéao
1) Os Centros devem elaborar e divulgar anualmenterelaiério de auto-
avaliacao das suas actividades;
2) Os Centros promoverdo anualmente uma avaliagagmgsctos em curso,
recorrendo a painéis de especialistas da UP caitnsdaara o efeito;
3) Os Centros convidardo, anualmente, 2 (dois) avaisdexternos para avaliar

as actividades do Centro.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS
Artigo 35
Pessoal

O pessoal dos Centros rege-se pelo Estatuto Casdfuhcionarios do Estado
e pelo Estatuto da UP.

Artigo 36
Alterag6es ou aditamentos ao Regulamento
1) As alteracdes ou aditamentos ao presente Regulajresiem ser propostas
ao Conselho Cientifico.
2) As alteracdes ou aditamentos a propor ao Consellezem da aprovacdo de

dois tercos dos membros do Conselho Cientifico.
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3) As alteragbes ou aditamentos devem ser devidansst@minhadas para o
Conselho Académico da UP para apreciacdo e, pmstemte para o

Conselho Universitario da UP para aprovacao.

Artigo 37
Duvidas e Omissfes
Todas as duvidas e omissOes relativas ao presegglamento serdo

resolvidas por Despacho do Reitor da UP.

Artigo 38
Entrada em Vigor
O presente regulamento entra imediatamente em wigds a sua aprovacao

pelo Conselho Universitario da Universidade Pedagdg
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Anexo

Organigrama dos Centros de Pesquisa

[ Canselho Cientifico ]

[ Director ]

[ Comité de Etica J——[ Centro de Recursos }

Secretariado ]

[ Niclea A ] [ Micleo B ] [ Nicleno C J [ Nicleo O ] [ Nicleo E ] [ Nicleo F ]

Conselho Técnico
do Nicleo

Coordenador
do MNicleo

Responsdvel
Linha Pesguisa

Pesquisadores




